ISTANBUL ESENYURT UNIiVERSITESI
AVRUPA BiRLiGi ERASMUS+ OGRENCI VE PERSONEL DEGiSiMi
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amac1 “Erasmus Hareketlilikleri kapsaminda” Istanbul
Esenyurt Universitesi ile Avrupa Birligi ve diinya iiniversiteleri arasinda 6grenci, 6gretim iiyesi,
idari personel degisimine iliskin ilke ve kurallar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge Erasmus programina katilacak 6grenci, 6gretim iiyesi ve idari
personel hareketliligine iliskin islemleri, siireci ile Istanbul Esenyurt Universitesi Erasmus
Ofis’inin gorev ve sorumlulugunu kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus iiniversite
beyannamesinde var olan ilkeler, T.C. Dis isleri Bakanlig1 Avrupa Birligi Baskanlig1, Ulusal Ajans
tarafindan Erasmus+ rehberinde belirlenen sartlar ve Yiiksek Ogretim Kurulunun ilgili mevzuati
yonergenin dayanaklaridir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Erasmus+:Avrupa Birligi Egitim ve Genglik, Hayat Boyu Ogrenme Programlarini,

b) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS/ECTS): Ogrencilerin yurtdiginda aldiklar1 ve
basarili olduklar1 ders kredilerinin, bir yliksekdgretim kurumundan digerine transfer
edilmesini saglayan sistemi,

¢) Universite: Istanbul Esenyurt Universitesini,

d) Rektor: Istanbul Esenyurt Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Istanbul Esenyurt Universitesi Senatosu’nu,

f) Erasmus Ofisi: Istanbul Esenyurt Universitesi Erasmus Ofis Koordinatérliigiinii,

g) Erasmus Ofis Koordinatdrii: Istanbul Esenyurt Universitesi Erasmus Ofis
Koordinatoriinii,

h) Boliim Koordinatdrleri: Istanbul Esenyurt Universitesi biinyesinde yer alan akademik
birimlerin Erasmus Koordinatorlerini,

i) Universite Erasmus Komisyonu: Istanbul Esenyurt Universitesi Erasmus
Komisyonunu,

j) Ogrenim Anlasmasi: Ogrenim hareketliligi donemi baslamadan &nce, misafir olunan
kurumun 6grenim anlagsmasinda yazili bulunan dersleri sunacagini; 6grencinin bu
dersleri uygun buldugunu ve takip edecegini; Universite’nin alman dersleri kabul
edecegini taahhiit ettigi, tiim taraflarca imzalanmis belgeyi,



k) Staj Anlagmasi: Staj hareketliligi donemi baslamadan once, staj yapilacak kurumdaki
staj hareketliliginin kapsamini, Universite’nin staj hareketliliginin kabul edecegini
taahhiit ettigi tiim taraflarca imzalanmis belgeyi,

I) Personel Anlagmasi (Egitim Alma/ Ders Verme): Personel hareketliligi baslamadan
once, hareketliligin gerceklesecegi kurumdaki faaliyetin kapsamini, tiim taraflarca
imzalanmis belgeyi

m) Hibe Sozlesmesi: Ogrenim/ staj/ personel hareketliligi gerceklesmeden once hak
kazanilan hibe miktarin1 ve katilimcinin hesap bilgilerini igeren, katilimcilar vizelerini
aldiktan sonra tiim taraflarca imzalanmis belgeyi,

n) Katilim Sertifikas1: Ogrenim/ staj/ personel hareketliliginin gerceklestirildigi kurum
tarafindan verilen, 6grenim/ staj/ personel hareketliliginin baslangi¢ ve bitis siirelerini
belirten onayl belgeyi,

0) OLS (Cevirimigi Dil Destegi): Hareketlilikten faydalanmaya hak kazanan 6grencilere
hareketlilik 6ncesinde ve sonrasinda gonderilen online dil sinavini ve dil kursunu,

p) Nihai Raporu: Faaliyet tamamlandiginda, gerceklestirilen faaliyete iliskin Ozet
bilgileri ve katilimcinin degerlendirmelerini igeren belgeyi, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrencilerin Degisimden Yararlanma Kosullar

Giden Ogrencilerin Bagvuru Sartlari

MADDE 5- (1) Ogrencinin (T.C. vatandas1 veya yabanci 6grenci) Istanbul Esenyurt
Universitesinde kayitli 6grenci olmasi gerekmektedir. Yabanci dil hazirlik smifi, lisansiistii
bilimsel hazirlik 6grencileri ile 6n lisans ve lisans programlarinin birinci sinifinda okuyan
ogrenciler transkriptleri olusmadan 6nce Erasmus 6grenci degisim programindan yararlanamaz.

(2) Programa bagvuracak onlisans ve lisans 6grencilerinin genel not ortalamasinin 4’likk
sistemde en az 2.20, Lisansiistii program 6grencileri i¢in ise 2.50 olmas1 gerekmektedir.

(3) Hareketlilikten faydalanacak olan 6grencilerin Universite tarafindan yapilan Bl
seviyesindeki simnavdan en az 60 puan almalari ve 6grenim hareketliligi kapsaminda alinacak
derslerin egitim dilinin yeterli diizeyde bilinmesi gerekmektedir. Hareketliligin gerceklestirilecegi
Kurumun daha yiiksek bir seviyede dil yeterliligi istemesi halinde, 6grenci bu sonuglar1 farkli
siavlarla kars1 kuruma sunmak mecburiyetinde kalabilir.

Giden Ogrencilerin Basvuru ve Kabul Sartlar

MADDE 6- (1) Erasmus Ofis ve Hazirlik Birimi isbirligi ile belirlenen sinav tarihleri,
basvuru kosullar ile birlikte Universitenin internet sayfalarinda ve 6grenci duyuru panolarinda
duyurulur.

(2) Ogrenciler bagvuru formlarmi giincel transkriptleri ile birlikte, ilan edilen basvuru
stiresi igerisinde Erasmus Ofis’ine teslim ederler.

(3) Erasmus Ofis basvurular1 degerlendirirken, %50 akademik basar1 ve %50 Ingilizce dil
sinavi notunun toplami goz 6niine alarak 6grencinin Erasmus notunu belirler ve siralamada bu not
ile tercih siralamasi olarak dikkate alinir.

(4) Degerlendirme sonuglari, programa bagvuran biitiin 6grencilerin aldiklar1 puanlar
iceren asil ve (gereklilik goriilmesi halinde) yedek aday 6grenci listesi sekilde iiniversitenin web
sayfasinda duyurulur.



(5) Ogrenciler, kurum tercihlerini smavi kazandiktan sonra yapilacak olan ilk toplantida
belirtir. Ogrenciler iiniversite tercihlerini yaparken gitmeyi planladig1 iiniversitenin ders
programini, derslerin igerigini, O6gretim dilini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini ve
Boliim/Anabilim Dali Erasmus Koordinatorii ile akademik danigsmanlarinin goriislerini dikkate
alirlar. Ogrenciler staj hareketliliginin gergeklesecegi kurumu belirlerken, grenim gordiikleri alan
ile iliskili olmasina dikkat ederler.

(6) Bir 6grenci Erasmus 6grenim hareketliligi faaliyetinden, her bir 6gretim kademesi i¢in
3 ila 12 ay arasinda yararlanabilir.

(7) Bir 6grenci Erasmus staj hareketliligi faaliyetinden, her bir 6gretim kademesi i¢in 2 ila
12 ay arasinda yararlanabilir. Mezuniyet sonrasi staj hareketliligi i¢in basvuruyu mezun olmadan
once yapmis olmak ve hareketliligi mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay i¢inde tamamlamis olmak
gerekmektedir. Staj yerini bulmak 6grencinin sorumlulugundadir. Staj hareketliligi faaliyetlerinin
hibelendirilme siireleri kontenjanlar ve biitge gbz onilinde bulundurularak Erasmus Komisyonu
tarafindan belirlenmektedir.

Yerlestirmeler

MADDE 7- (1) Yerlestirmeler, Erasmus Ofis tarafindan; &grencilerin basvuru
duyurusunda ilan edilen kriterlere gore aldiklar1 toplam puanlari, tercih ettikleri tiniversiteler, ilgili
{iniversitelerin degisim kontenjanlar;, Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 ve Boliim
Koordinatdrlerinin goriisii de géz 6niine alinarak yapilir.

(2) Yerlestirilen 6grencilerin karst kurumda alacaklari dersler Bolim Koordinatorii ile
ogrencilerin akademik danigmanlar tarafindan kararlastirilir.

(3) Degerlendirme sonuglari, programa basvuran biitiin 6grencilerin aldiklar1 puanlart
iceren asil ve yedek aday 6grenci listesi sekilde iiniversitenin web sayfasinda duyurulur.

(4) Kararlastirilan ders programi hazirlanan Ogrenim Anlasmasinda belirtilir. Anlasma;
ogrenci, Boliim/Anabilim Dali Erasmus Koordinatorii ve Universite Erasmus Koordinatdrii
tarafindan imzalanir. Anlasmanin bir niishas1 6grenciye verilir, diger bir niishas1 Erasmus Ofisi
tarafindan gidilecek kuruma gonderilir ve bir niishasi da Erasmus Ofisi tarafindan muhafaza edilir.

intibak

MADDE 8- (1) Ogrencilerin degisim programindan dénmesinin, transkript ve katilim
sertifikalarmi teslim etmesinin ardindan diizenlenen Intibak Belgesinde, 6grencinin hangi
derslerden basarili oldugu, bu derslere iliskin AKTS kredi miktarlar1 ve notlar ile Universitede
hangi derslerden muaf sayildig1, bu derslerin AKTS kredi miktarlar1 ve notlar1 yer alir. Ogrenim
hareketliligi ders eslestirmelerinde ders icerik uyumuna dikkat edilmektedir. Ogrencilerin iki
donemlik akademik yilda bir donem icin yeterli sayida AKTS kredi yiikii (ortalama 30 AKTS)
olmalidir. Derslerin icerik olarak eslesmesi halinde, kredilerin birebir tutmama durumlarinda
kredilerde +/-2 AKTS seklinde eslesme saglanabilmektedir. Se¢meli dersler ve dil dersleri
eslestirilirken derslerin igerik olarak eslesmesi beklenmemektedir. Boliim koordinatorleri
tarafindan diizenlenen intibak formlar: ilgili fakiilte sekreterliklere iletilir. Intibak formlari
Yénetim Kurulu karar fakiilteler tarafindan Ogrenci Islerine gonderilir. Ogrenim Anlasmasinin
tamamlayic1 ekidir ve ogrencinin degisim programi boyunca aldig derslerin Universitede
taninmasini; 6grencinin transkript ve Diploma Ekinde yer almasini garanti eder.

(2) Staj hareketliligine zorunlu staj kapsaminda giden 6grenciler, hareketlilik bittiginde
katilim sertifikalarinin ve anlagmalarinin birer niishasini1 boliim koordinatorlerine teslim ederler.



(3) Cesitli sebeplerle 6grenim anlagmasinda yapilacak olan degisikliklerin, dgrencinin
gittigi tiniversitede akademik dénemin baslamasini takiben en geg¢ bir ay iginde yapilmis olmasi
ve dgrenci, Universite ve kars1 iiniversite yetkilileri tarafindan tekrar onaylanmasi gerekir. Gerekli
onaylar1 tamamlamadan yapilacak ders degisikliklerinin kabulii, ilgili boliim kurulunun kararina
baglidir. Alinan derslerde yapilan tim degisiklikler after the mobility belgesinde ve taninma
belgesi degisiklik sayfasinda belirtilmelidir.

Gelen Ogrenciler

MADDE 9- (1) Gelen Erasmus 6grencilerinin ders eslestirmeleri boliim koordinatorleri
tarafindan yapilir ve onaylanir. Erasmus Ofisi’ne teslim edilen bagvuru evraklarinin birer niishasi
ogrenci islerine gonderilerek 6grencinin kaydinin yapilmasini saglar. Erasmus degisim programi
kapsaminda gelen 6grencilerden herhangi bir iicret talep edilmez.

(2) Gelen &grencilerin iiniversitemizde aldig1 notlar Istanbul Esenyurt Universitesi
Onlisans, Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi kullanilarak ECTS notlaria doniistiiriiliir.

(3) Akademik doneminin sonundaki &grencilerin notlarinin sistemde olusmasinin
akabinde, 6grenci isleri 6grencilerin transkriptlerini, Erasmus Ofisi’ne gonderir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi

MADDE 10- (1) Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda gidecek dgrenciler ile Hibe
Sozlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile 6grencinin Erasmus degisim programina katilacagi
kesinlesir. Sozlesmede belirlenen azami tutara iliskin 6demeler, 6grencinin hesabina iki taksitte
yapilir:

(a) ilk 6deme olarak, ongoriilen toplam &grenim siiresine gore hesap edilen toplam
hibenin % 70’1 6denir.

(b) ikinci taksit, dgrenim donemi sonunda, 6grenciye verilen Katilim Sertifikasi’nda
yer alan kesin gerceklesme siiresi ve 6grencinin basar1 ve sorumluluklarini yerine
getirme diizeyi dikkate alinarak yapilir. Sorumluluklarini yerine getirmeyen
ve/veya basarisiz 6grencilerin hibelerinde kesinti yapilmasi ya da geri alinmasi s6z
konusudur.

(c) Odemeler Avro cinsinden yapulir.

(2) Erasmus Programi’ni tamamlayip donen Ogrenci, sozlesme uyarinca, karsi
iiniversitenin transkriptini, katilim sertifikasini, Nihai Raporu ve ikinci OLS smavim
tamamlamakla yiikiimliidiir. Hibenin kalan % 30’luk kismi bu belgelerin Istanbul Esenyurt
Universitesi Erasmus Ofisi’ne teslimini takiben ddenir.

Ogretim ve Idari Elemanlarin Degisimden Yararlanmasi

MADDE 11- (1) Personel hareketliligi akademik ve idari personele elektronik posta ile
ilan edilir. Bagvurular Ders Verme/ Egitim Alma bilgi formu, Personel Anlagmasi ve kabul
mektubu ile Erasmus Ofisi’ne yapilir.

(2) Ders verecek elamanin hangi dilde ders veriliyor ise ilgili dili yeterli diizeyde bilmesi
veya (B2) seviyede Ingilizce bilmesi gerekir.

(3) Yararlanmak igin bagvuran elaman igin degerlendirme, puanlama cetvelinde ve
personel ilaninda yer alan kriterlere gore, Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 ve Dekan ve
Miidiirlerin goriisii géz Oniine alinarak yapilir. Gitmeye hak kazanan personelin sonuglart web



sitesinde ilan edilir ve sonuglar ilgili fakiilte ve miidiirliikklerine gonderilir. Personel Hareketliligi
hibe sozlesmesi imzalanmasinin ardindan personelin hesabina ilk 6deme olarak toplam hibenin
%80’1 ve hareketlilik sonrasinda gerekli evraklar tamamlandiktan sonra hibenin kalan %20’lik
kism1 6denir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gorev ve Yetkiler

MADDE 12- (1) Ikili anlasmalar Rektdr veya yetkilendirilmesi halinde Erasmus Ofis
Koordinatorii tarafindan imzalanir.

(2) Erasmus Ofis Koordinatorii Rektor tarafindan tam zamanli 6gretim tyeleri arasindan
atanir.  Universite genehnde Erasmus programiyla ilgili esgiidimi saglar ve programin
anlasmalarmi ve Ogrenim anlasmalarini hazirlar. Universite ile grenci/personel arasindaki
sozlesmeleri ve Universiteye yurt disindan gelen dgrencilerin kabul mektuplarini imzalar. Ayrica,
Universite Erasmus Komisyonu ile birlikte, degisime dair her tiirlii kararlarin alinmasi ve
yiiriitiilmesini saglar.

(3) Erasmus Ofisi’nin bagli bulundugu Rektér Yardimcisi Erasmus Komisyon Bagkani
olarak gorevlendirilir. Universite Erasmus Komisyon iiyeleri Erasmus Komisyon Baskani
tarafindan 2 yilligma segilir. Erasmus Komisyon Uyeleri, Erasmus Komisyon Baskani, Erasmus
Komisyon Bagkan Yardimcisi, Erasmus Ofis Koordinatorii ve aktif fakiiltelerin her birini temsilen
erasmus boliim koordinatorleri arasindan Erasmus koordinatorliigii tarafindan secilen 6gretim
elemanlarindan olusur. Komisyon, erasmus programi ve isleyisi ile ilgili kararlar1 alir.
Ogrencilerin se¢im ve yerlestirmelerini yapar. Siireg ile ilgili takvimi belirler.

a) Boliim Koordinatorii:

Bolim Koordinatdrii ilgili Dekan/Miidiir tarafindan 6gretim elemanlar: arasindan atanir.
Boliim Koordinatorii, Erasmus programini ilgili béliimde/anabilim dalinda tanitir; bu program ile
ilgili haberleri duyurur; Erasmus programindan yararlanmak isteyen 6grencilere liniversite ve ders
secimlerinde danigmanlik yapar. Anlasma yapilacak boliimle/anabilim daliyla ikili anlagma
hazirhigr yapar ve Erasmus Ofise teklif eder. Erasmus Ofis ile esgiidiim halinde anlagmalarin
yapilip yiiriitilmesinden sorumludur. Yurt disindan donen Ogrencilerin de§isim doneminde
aldiklar1 derslerin programlarina intibaklart ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus programi ile yurt
disindan gelen 6grencilere ders se¢imleri ve diger akademik konularda danismanlik yapar.

b) Erasmus Ofisi:

Erasmus Ofisi her y1l dgrencilere yonelik diizenli tanitim toplantilar1 yaparak, Erasmus
programinin kurum ic¢inde duyurulmasini1 ve bu programa katilimin yayginlastirilmasini saglar.
Erasmus ve genel ikili anlagmalar cercevesinde Universiteye gelen degisim dgrencilerinin ve
Universite Erasmus Komisyonu’nun kararlar1 dogrultusunda yurt disina gitmek iizere secilen
ogrenci ve personelin idari islemlerini yiiriitiir. Erasmus programinin Universite iginde tanitilmasi
icin materyaller hazirlar, iglemleri yiiriitiir. Ortaklik kurulan {iniversiteler ile yazigmalar1 yapar;
ikili anlagmalar1 hazirlar. Ulusal ve Uluslararasi toplanti ve fuarlarda uluslararasilasma
kapsaminda {iniversitemizi temsil eder.



Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan konularda, “Istanbul Esenyurt
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi” ile “Istanbul Esenyurt
Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Yé&netmeligi” ve Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlari Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan “Yiiksekogretim
Kurumlar i¢in El Kitabi”nda gegen hiikiimlere gore Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Erasmus
Ofis isbirligi ile islem yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Yénerge, Istanbul Esenyurt Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- Bu Yd&nerge, Istanbul Esenyurt Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



